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Objectivos do Moédulo

APerceber o que € o e-learning e o b-lLearning 1 Os formandos receberdo
infformacdo sobre as bases e principios associados a formacdo assente nas novas
tecnologias

AConhecer e perceber as potencialidades da utilizacao do e-Learning e do
b-Learning 1 Os formandos irdo conhecer as fant i g as$ & o v desranentas
gue séo habitualmente utilizadas na formacdo a distdncia com recurso as novas
tecnologias

A Avaliar a melhor forma de obter beneficios da utilizacdo do e-Learning e
do b-Learning 1 Os formandos irdo perceber como poderdo adaptar o0 e-Learning
e 0 b-Learning as suas necessidades

ATestar as competéncias adquiridas no modulo 2 e praticar alguns
aspectos para o0 desenvolvimento de um projecto de formacdo vocacional
(médulo 1)
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Conteudos do modulo
Alicdo 1 7 Informacdo béasica sobre o e-Learning
A Exercicio 1 T Exercicio individual sobre fi oque pensa sobre o e-
Learning O
A Exercicio 2 1 Dinamica de grupo para resolver os casos de estudo

Alicdo 2 1 As ferramentas utilizadas no e-Learning .

A Exercicio 3 | Comparacdo entre as ferramentas fiant i g@as 0
Anovaso

ALigéo 3 1 Como participar em cursos de e-Learning

A Exercicio 4 1 Como participar num cursos de e-Learning i passo -
a-passo

A Caso pratico 1 Escolha o curso dos seus sonhos!!!
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Licdo 1 i Informacao basica sobre o0 e-Learning

O que é a Formacao a Distancia ?
ASistema de comunicacdo bidireccional
ASubstitui a interaccdo tradicional

ACombinacdo de diversos recursos e suportes de formativos e apoio da

equipa de tutores

Assim, e-Learning é formacdo a distancia através do recursos as

Tecnologias da Informacao e Comunicacao (TIC)
Exemplo : formac&o por correio .
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LicAo 1 1 Informacé&o basica sobre o e-Learning
Tipos de e-Learning ... e b-Learning

Espaco fisico

Dimensdo temporal e-Learning i b-Learning i sessées
Distancia em sala e a Distancia
Em simultaneo e-Learning sincrono b-Learning sincrono
Em tempo diferido e-Learning assincrono b-Learning assincrono
Misto e-Learning misto b-Learning misto
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Licadol 171 Informacao basica sobre o e-Learning

As dimensobes envolvidas no e-Learning / b-Learning

TECHNOLOGY TEACHER-TUTOR

STUDENT

CONTENTS
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LicAdol 71 Informacao basica sobre o e-Learning

Exercicio 0 7 Antes dos exercicios 1 e 2, tente resumir as vantagens e

desvantagens da utilziagdo do e-Learning e b-Learning
Exercicio 1 17 Em relacdo ao seu projecto de formacdo vocacional :
A Acha que o e-Learning € util para si?

A Que modalidade de e-Learning se adapta melhor as suas

necessidades?

Exercicio 2 1 Resolucdo do estudo de caso
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Licao 2 7 As ferramentas utilizadas no e-Learning

A primeira e a Segunda  revolucao
O conceito de Plataforma

A é a tecnologia que permite que o curso chegue ao utilizador final :

A Campo virtual i www .uoc.org

A O que é a Estandardizacao e como € que ela nos afecta? :
A O que é que acha das suas vantagens?

AfiSharable Content Object Reference Modela.. SCORM

A SCORM i um exemplo - www .docebo .org/
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Licdo 2 i As ferramentas utiizadas no e-Learning

Asiinovaeasnvel h dferramentas de e-Learning :

As adoradas i v e | hferrangentas € Ainda se lembra da primeira revolucdo?
A Péaginas web
A Foruns
A Salas de conversacdo (Chat)

AsS novas ferramentas baseiam -se ou resultam de melhorias

introduzidas nestas ferramentas classicas
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Licdo 2 i As ferramentas utiizadas no e-Learning

As 1 n o v a ferramentas

As i n o v degramentas ... Lembra -se da segunda revolucéo?
A Podcasting 1 www .apple .com /itunes
A Wikis i www .wikipedia .org
A Blogs i1 fisica -quimica .blogspot .com

A Other tools : partiiha de ficheiros multimédia i www .youtube .com
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LicAdo 2 1 As ferramentas utilizadas no e-Learning

Exercicio 47 vamos relembrar as novas e as fAve
l1-Quai s s«0 as vantagens e desvantagens d
2-Quais s«0 as vantagens e desvantagens d

3.- Quais as ferramentas que prefere utilizar?
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Licao 3 7 Como participar em cursos de e-Learning °?

Quais sao o0s requisitos minimos? Computador pessoal, saber enviar e

receber email e capacidade para navegar numa pagina web.
A questdo da password ....

Vamos o0 mais longe que conseguir -mos é
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Licaéo3 1 Como participar em cursos de e-Learning?

Exemplol 1 Escolher um curso
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2 Online Training | Kelby Training - Microsoft Internet Explorer.

Archiva  Edicidn  Wer  Favoritos  Herramientas  Ayuda

e Atrds — e @ @ @ p Biisqueda * Favoritos @ @ - % D ﬁ 4$
Direccin @ http:f e kelbytraining . can/player| _V| Ir @ T | ¥inculos
(;CIOSIE VDn\ine + courses + free + demo > | Go JI’ @ ﬁ - i} Bookmarks+ E@‘ - @ 45 blocked ':? Check = @ Settings
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1-Lista de cursos que
podemos frequentar

Continuous Play []

Search My Favarites Recently W atchaet

Browse

Browse by Classes

Category

Photoshop

Photograpty

2-gostamos de
fotografia, por isso
escolhemos este

Video

InDesign

Lightraom

lustrator

Photashop Elerments

Dreamweaver

Corel Paint

For access to all classes

Enroll Today!

Be the First to Know

@ Listo pera con errores en la pagina. | . Internet

T Inicio @ Bandeja de entrada -... = 3 Internet Explorer « | @l Documentod - Micros. .,
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Licaéo3 1 Como participar em cursos de e-Learning?

Exemplol i Escolher

Qus - @ (¥ @ @ Posars Jrroees @ 3-0 8 [ B
ey @ v
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D |{6] tpei v kot aring.coniplayer]

Coogle |G wcrire + courses +free + desmo

continuos play [

Becently W

2-estaéa
nossa sec¢ao

My Faverites

Search

Clszae€
‘fallowstons Big Game Photography by Messe Petarsen

Browse by

Category  Instructor
Phatashos Real World HDR. by Matt Kioshousk
Besuty and Portait Retouching Kt by Daid Cussdon

wideo Classical Lighting and Posing Techniques by David ziser
InDesign Working ith Hikon 58300 Flashs by Js= Metally
Ughtroom . by Jos Motaly

Iustrator Bhotoshap C54 For Beginners by

Corporate Photograhy by Jos M

Photashon Elements
Digtal SLR Basics by Rick saramon

Exploring Digital Photography by isk Ssmmon

Draamwaaver

1-Listade
Cursos
disponiveis na

Qus - Q¥ & G Posass e @ 2-5 ® [ 3
280y @ i

Be the First to Know

Dt | 6] it fwens hobgtraiing,coniplayer]
V50w g B + | £ Bovmuter TEE . Bhsboded | T check -+ 2

4 Inicio
Google | Grverire + courses + free + demo

Cantinueus Play []

-

G -0 Yellomstone Big Game Phatonraphy by Maace Datersan A introduction (10114
Real Workd HOR by Matt Klorkomsh( trrarface (3:32)
Exposure Usiue and Master Flash (4:07)

EBU B -8 O mmik wmi HE

wn -9 @k [T e
et Dl 0.

; ikon SB-300 Flashes by Jow Metally

SEACT liiiafl -Sou-beie O Lo 8 Sisl Beauty and Portrait Retouching Kit by Dasid

Classical Lighting and Pasing Techniques by s,

Light Shaping Tooks, Part 2 by Joa Metally

Fhatoshop CS4 For Beginners by Carey Barker
te Photooraphy by ally

Digital SLR Basies by Rick Samman
Explaring Digital Phatography by Rick Ssmmen Remate Flash (8:00)
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Licaio3 T Como participar em cursos de e-Learning?
Exemplo 271 Percorrendo uma demosntracao (www.delvry.edu )
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